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Первичная профсоюзная организация является структурным звеном-

организацией профсоюзов работников народного образования. В своей 

деятельности первичная профсоюзная организация руководствуется Уставом 

профсоюза, Законом РФ «О профессиональных союзах их правах и гарантиях 

деятельности», действующим законодательством, нормативными актами. На 

учёте в профсоюзной организации нашего ДОУ состоит 44 человек. 

Проводится регулярная работа с работниками, не являющимися членами 

Профсоюза, для осознания важности и значимости профсоюза как 

представительного органа трудового коллектива, без согласования с которым 

многие нормативные документы в организации не могут являться 

легитивными. 

В профсоюзной организации трудятся 3 комиссии: 

1. Ревизионная комиссия 

2. Комиссия по охране труда 

3. Комиссия по культурно-массовой работе 

Целью первичной профсоюзной организации МДОУ «Детский сад № 5 

г.Пугачева» является: укрепление единства коллектива и повышение 

эффективности деятельности организации. 

Задачи профсоюзной организации на 2022 год: 

- активировать работу профсоюзной организации МДОУ по 

представительству и защите интересов членов Профсоюза, повышению 

социальной защищенности работников МДОУ; 

- развивать социальное партнерство в решении социальных проблем 

работников МДОУ; 

- содействовать в улучшении материального положения, укреплении здоровья 

работников МДОУ и их детей, в создании условий для повышения их 

профессиональной квалификации, в проведении досуга; 

- осуществлять организационные мероприятия по повышению мотивации и 

укреплению профсоюзного членства. 

Работа первичной профсоюзной организации проводилась в 

соответствии с планом работы организации. С администрацией ДОУ у 

профсоюзного комитета сложились партнерские отношения: профком 

принимал участие в регулировании трудовых отношений, согласовании 

нормативных и локальных документов, распределение фонда 



стимулирования, обобщения передового педагогического опыта. 

Представители профсоюза входили в состав всех комиссий. В ДОУ создаются 

условия для профессионального роста педагогического состава. 

В целях информационного обеспечения деятельности профсоюза 

оформлен стенд «Наш профсоюз». Оформлена страничка на сайте детского 

сада. Для оперативного учёта членов профсоюза создана электронная база 

данных, которая постоянно обновляется. Проведена сверка членов профсоюза 

в декабре 2022 года. 

Финансовая работа в нашей первичной профсоюзной организации 

проводится в соответствии с Уставом профсоюза. По заявке снимаем 

денежные средства со своего счета для проведения запланированных 

мероприятий. 

В течение года профсоюзный комитет осуществляет проверку 

соглашения по охране труда; контролирует прохождение сотрудниками 

медицинского осмотра; контролирует выполнение коллективного договора. 

Сохранились добрые традиции в организации мероприятий культурно-

массовой направленности, где каждый работник может проявить свои 

таланты. Торжественно и коллективно отметили праздники: «Восьмое марта», 

профессиональный праздник «День дошкольного работника». Все члены  

ППО получили подарки. 27 детей членов ППО получили новогодние подарки 

от Профсоюза. Традиционными стали поздравления с днём рождения и 

юбилеями. Не забываем и о ветеранах педагогического труда В такие дни, 

коллектив, для каждого находится добрые слова и материальную поддержку. 

Нуждающимся в поддержке оказывается материальная помощь. 

В дальнейшем профсоюз ставит такие задачи, как: 

- увеличение профсоюзного членства; 

- продолжение работы по объединению усилий и координации действий 

профсоюзной организации по защите социально-трудовых, 

профессиональных прав и интересов членов профсоюза; 

-способствовать сплочению коллектива; 

- способствовать развитию взаимоуважения, взаимовыручки и взаимопомощи 

в коллективе. У профсоюзного комитета есть над чем работать. Главными 

направлениями в нашей работе остаются: защита прав и интересов работников 

учреждения, соблюдение законности, повышение ответственности за 

результаты своего личного труда и работы коллектива в целом. 
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МДОУ «Детский сад № 5 г.Пугачева»                          Ю.С. Карасева  


